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Einladung zum Zukunftsforum 

SKOCOK 

 

Eure Ideen für die Zukunft unseres Unternehmens 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

unser Unternehmen entwickelt sich stetig weiter. Dabei sind gute Ideen und neue 

Perspektiven ein wichtiger Erfolgsfaktor. In den letzten 2,5 Jahren konnten wir durch 

Gespräche mit euren Abteilungsleitern, den Schichtführern und auch vielen 

Einzelgesprächen mit euch wichtige und hilfreiche Anregungen erhalten, von denen 

bereits einige umgesetzt werden konnten. 

 

Wir möchten allen interessierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Möglichkeit 

geben, sich aktiv an der Weiterentwicklung von SKOCOK zu beteiligen. Sowohl 

unseren erfahrenen als auch unseren jüngeren und neu ins SKOCOK-Team 

hinzugekommenen Kolleginnen und Kollegen möchten wir die Möglichkeit geben, das 

Arbeitsumfeld von morgen aktiv mitzugestalten. 

 

Wir laden euch herzlich zu unserem ersten SKOCOK-Zukunftsforum ein. 

 

Ziel des Treffens ist es, gemeinsam über Themen zu sprechen, die unser 

Unternehmen und uns als Team in den kommenden Jahren erfolgreich machen 

können. Dabei interessieren uns insbesondere eure Ideen, Erfahrungen und 

Verbesserungsvorschläge aus dem Arbeitsalltag. 

 

Mögliche Themen sind beispielsweise: 

• Optimierung von Arbeitsabläufen 

• Digitalisierung und moderne Arbeitsmittel 

• Zusammenarbeit und Kommunikation 

• Ausbildung und Nachwuchsförderung 

• Attraktivität als Arbeitgeber 

• Verbesserung des Arbeitsplatzumfeldes 
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Das Zukunftsforum lebt von einem offenen und konstruktiven Austausch. Jede 

Meinung ist willkommen. Dabei gilt: Kritik ist ausdrücklich erwünscht – idealerweise 

verbunden mit einem konkreten Verbesserungsvorschlag. 

 

Termin: 26.09.2026 

Uhrzeit: 10:00 Uhr bis 11.30 Uhr 

Ort: Sozialraum Produktion 

 

Die Teilnahme ist freiwillig. Damit wir die Runde in einem guten Rahmen halten 

können, bitten wir um eine kurze Anmeldung bis zum 04.09.2026. Für ein ausgiebiges 

Frühstücksbuffet wird gesorgt. 

 

Wir freuen uns auf Kolleginnen und Kollegen, die Verantwortung übernehmen, Ideen 

einbringen und die Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitgestalten möchten. Alle 

eingebrachten Ideen werden gesammelt, bewertet und hinsichtlich ihrer Umsetzbarkeit 

geprüft. Über die Ergebnisse und die weiteren Schritte werden wir euch informieren. 

 

Vor- und Nachname Vor- und Nachname 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


